PLAN DE TRABA.JO ANUAL
(Correspondiente al periode del mes de Enero al mes de Septiembre de 2024)

Marisol Chévez Gonzalez

NOMERE DEL TITULAR O RESPONSABLE

[ Comunicacién Social

Gada gestidn que se realiza para mantener nformados a nuestros Atenguenses de lo que sa frabaja
¥ s& gestiona para beneficio de ellos. Asl mismo como la creacidn de Banners comespondientes
| para c¢ada area gue lo solicite.
Objetivos Especificos
1.Apoyar a |as diferentes dreas a dar a conocer sy 4.Llevar a cabo la toma de fotografias, de
trabajo durante la administracin ¥ apoyarios con eventos, trabaios y otras funciones para tenar
fotografias, videos, anuncios o avizos ete. un regisiro de lo gue e ha slaborado ¥ asi
llevar una agenda diaria de cada actividad
| realizada por mi area comespondiente.
2.Comunicarie al municipio cada trabajo realizado v | 5.Hacer Iz elabeoracién de Banners, Gacets
finalizado con fotografias ¥ SU encabezado Municipal y cualquier otra invitacién o aviso
corespondiente de cada trabajo realizado por importante de interés para la comunidad,
| redes sociales y paginas de gobiemo oficiales.
3.Informar con transparencia cada gestion gue se §.Alcanzar las mas altas estadisticas en
realiza por parte de la presidenta. nuestras paginas de gobierno ¥ de redes
' sociales y mayor aleance de visualizacian de
s nuesiras actividades de Gobieme,
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